
令和６年度社会福祉法人江津市社会福祉協議会職員採用選考実施要領（第２回） 

 

社会福祉法人 江津市社会福祉協議会 

１．採用予定人数及び職務内容 

採用予定人数 職 務 内 容 

１名程度 江津市社会福祉協議会が行う福祉事業の業務に従事します。 

 

２．採用予定年月日 

  原則令和６年４月１日 

 

３．選考申込資格 

 （1）昭和 63年４月２日以降に生まれた者 

 （2）次の各号のいずれかに該当する者 

   ①社会福祉士の資格を有する者 

    令和６年３月 31日までに資格取得見込みの者を含む。 

②社会福祉主事任用資格を有する者 

令和６年３月 31日までに任用資格取得見込みの者を含む。 

 （3）上記の資格等のない者で次に該当する者 

   ①福祉の勤務経験はないが、福祉に対する強い情熱・熱き心がある者 

   ＊採用後２年以内を目途に社会福祉主事任用資格を取得 

 （4）採用までに普通自動車運転免許を取得している者 

 

４．選考日時、会場及び合格発表 

選考区分 日   時 選考会場 合格発表 

 

 

 

第 1次選考 

 

令和６年１月 21日（日） 

［受付時間］ 

 ９時から９時 20分 

［作文試験］ 

 ９時 30分から 10時 30分 

［職場適応性検査］ 

10時 40分から 11時 

江津市江津町 1110-17 

江津市総合市民センター 

大会議室（２階） 

合否を郵便により通

知します。 

 

第２次選考 

令和６年２月 11日（日） 

［個別面接］ 

１次選考合格者に別途通知

します。 

江津市江津町 1518-1 

パレットごうつ 

江津市社会福祉協議会 

 

合否を郵便により通

知します。 

 

 

 



５．選考の種目及び内容 

選考区分 選考の種目 内       容 

 

第１次選考 

 

作 文 試 験 
文章による表現力、課題に対する理解力などについて作文

試験を行います。 

職場適応性検査 
仕事をする上での人柄・職務への適応性・組織への適応性

の検査 

第２次選考 個 別 面 接 
江津市社会福祉協議会職員としての職務適応能力及び職場

における対人関係の適応能力を見る目的で行います。 

 

６．申込手続等 

 （1）申込期間 

 令和５年 12月 11日（月）から令和６年１月 12日（金）17時 15分まで※必着 

 （2）申込手続 

   ①履歴書に必要事項を記入し、申込期間内に社会福祉法人江津市社会福祉協議会に郵送又は

持参してください。 

 

７．採用及び勤務条件等 

  ①合格者は令和６年４月１日に採用する予定です。だだし、欠員が生じたときは、状況により、

令和６年３月 31日以前に採用する場合があります。 

  ②採用当日までに選考申込資格に示した要件を満たさない場合は、採用資格を失います。また

履歴書の記載事項が正しくないことが判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

  ③採用の日から６ヶ月間は条件付採用期間とし、その間の勤務成績等が良好な場合に限り正式

採用となります。 

  ④給与及び服務等の内容は、社会福祉法人江津市社会福祉協議会の規程によります。 

   ※初任給：令和５年４月１日現在、高校卒で月額 154,600 円、短大卒で月額 164,100 円、

大学卒で月額 175,300 円です。このほか給与規程等の定めに従い、扶養手当、通

勤手当、期末手当、 勤勉手当等の諸手当が支給されます。 

 

８．その他 

  ①選考の合否に関わらず、得点、順位は開示しません。 

  ②２次選考の面接は、申込順となります。 

 

９．問い合わせ・申込先 

  社会福祉法人 江津市社会福祉協議会 総務課 

  〒695-0011 江津市江津町 1518番地１ 電話(0855)-52-2474 

    ※電話での問い合わせは平日（月～金）の８時 30分から 17時 15分まで 

 

 


